
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◇経    歴  昭和４７年（１９７２年） 

 平成６年(1994 年) 

 

 

 

 

 

 

 平成30年(２０１８年) 

 令和２年（2020年） 

１２月 

生まれ 

関西大学商学部卒業 

以降９年間、アパレル商社で営業兼人材育成スタッフとして

「販売員に対するコンサルティング＆カウンセリング（MTG・

研修・個別面談）」を経験。 

その後１４年間、社員研修会社で、「研修講師」 

「提案営業」「個別面談」「企画立案」「コンテンツ 

開発」に携わる。 

個人事務所「ヒュマナップ」設立。現在に至る。 

日本マネジメント協会（中部）専任講師 就任 

◇指導理念 

 

【あなたの「目標達成」「自己肯定感」「充実した人生づくり」をサポート】 

 

 「皆、目標を達成できるリソースをすでに持っている」を基本スタンスとし、 

「明日からの第一歩を踏み出すためのきっかけと勇気」を提供する。 

 

 「１人でも多くの方の充実した人生をサポートする」という思いを胸に、 

充実人生のキーワードを「主体性」「自己肯定感」「リアルコミュニケー 

ション力」と定め、研修及び個別コンサルティングを展開する。 

 

 研修を「受講者本人の気付きの機会」「明日からの行動を決める機会」と

位置づけ、主体的な人材の育成に尽力する。 

自らも組織におけるプレイヤー及び管理者として多忙な日々を過ごした 

経験を武器に、実際の業務に根差した指導内容を展開する。 

◇専門テーマ 

 

 各階層別研修（新人・中堅・管理者） 

 マネジメント 

 リーダーシップ 

 部下育成 

 タイムマネジメント、仕事の効率化 

 対人コミュニケーション 

 文書コミュニケーション 

 プレゼンテーション 

◇研修実績 【ヒュマナップ（個人事務所）の実績として】 

 大手産業機械メーカー・エネルギー関連・産業装置メーカー・ビジネスホテル＆飲食サービス業・システム会社・医療関連商社 

商工会議所等で各種階層別研修（新人・中堅・管理者）や上記の専門テーマを実施。 

※研修会社在職中は、大手自動車部品メーカー、地方銀行、医療関連商社、非鉄金属販売、ビジネスホテル、大手建設資材メーカー、 

介護施設等、100社を超える企業の研修に携わる。また企業だけではなく、大学・職業訓練等でも講師を担当。 

 

福
ふく

 島
しま

 清
きよ

 誠
せい

 

 

講師プロフィール 


